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Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia interpuesta en contra de Liconsa, S.A. de C.V., se procede a emitir
la presente resolucién con base en los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha veintidés de marzo de dos mil veintidés, se tuvo por recibido en este
Instituto, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, presentado en
contra de Liconsa, S.A. de C.V., en el cual se sefiala lo siguiente:

Descripcién de la denuncia:
“La entidad no ha publicado los contratos del personal que trabajo por honorarios en el
4o trimestre de 2021. “(Sic)

Cabe precisar que en el apartado de “Detalles del incumplimiento” que genera la
Plataforma Nacional de Transparencia, se observa que el incumplimiento
denunciado por el particular versa sobre el formato 11 LGT_Art_70_Fr_XI, de la
fraccion Xl del Articulo 70 de la Ley General de Transparenciay Acceso a la
Informacidén Publica (Ley General), correspondiente al personal contratado por
honorarios, respecto del cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno.

Aunado a lo anterior, es de sefalar que la denuncia fue presentada ante este
Instituto el veintiuno de marzo de dos mil veintidos, dia considerado inhabil para
este Instituto de conformidad con el Acuerdo ACT-PUB/08/12/2021.06 aprobado por
Pleno del INAI el ocho de diciembre de dos mil veintiuno, y publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el veintidds de diciembre de dos mil veintiuno, mediante el
cual se establece el calendario oficial de dias inhabiles, para el afio 2022 y enero
de 2023, razon por la cual, se tuvo por presentada al dia habil siguiente, siendo esté
el veintidés de marzo de dos mil veintidos.

Il. Con fecha veintidos de marzo de dos mil veintidés, la Secretaria de Acceso a la
Informacién asigné el numero de expediente DIT 0296/2022 a la denuncia de
referencia, y por razon de competencia, fue turnada a la Direccion General de
Enlace con Organismos Publicos Autdnomos, Empresas Paraestatales, Entidades
Financieras, Fondos y Fideicomisos (Direccién General de Enlace), para los efectos
del numeral Décimo primero de los Lineamientos que establecen el procedimiento
de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pulblica (Lineamientos de denuncia).
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[ll. Con fecha veintidés de marzo de dos mil veintidos, la Secretaria de Acceso a la
Informacién remiti6 mediante correo electronico el oficio INAI/SAI/0490/2022, el
turno y el escrito de denuncia a la Direccion General de Enlace, a efecto de que se
le diera el trdmite correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los
Lineamientos de denuncia.

IV. Con fecha veinticinco de marzo de dos mil veintidés, la Direccion General de
Enlace admitié a tramite la denuncia interpuesta, toda vez que ésta cumplié con
los requisitos de procedencia previstos en los articulos 91 de la Ley General y el
numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

V. Con fecha veinticinco de marzo de dos mil veintidods, la Direccion General de
Enlace realizé una verificacidn virtual del contenido correspondiente al formato 11
LGT_Art_70_Fr_XI, de la fraccion Xl del Articulo 70 de la Ley General, para el
cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno, en la vista publica del Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), a fin de determinar el estado
de la informacion al momento de la admisién de la denuncia.

e Para el cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno, se encontré un registro
correspondiente al personal contratado por honorarios, como se observa en
la siguiente imagen:

< C @ consultapublicamx.inai.org.mx/vut-web/faces/view/consu Q = ¥r ° ( Actualizar 1)

Estado o Federacion

Instiucion

Eercicio

ART. - 70 - Xl - CONTRATOS POR HONORARIOS

2

Fecha de thrmine del p Tipa de contratacsan (< ombrets) de la persan Primer apellido de la pe. Segunde agp

CONSULTAR

I e >n 1 ados. da en @ 2 el detalle I DESCARGAR DENUNCIAR

_ 4y 0FS3p.m.
7w 99) B

25/03/2022
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VI. Con fecha veinticinco de marzo de dos mil veintidés, mediante correo electrénico
y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de denuncia,
la Direccion General de Enlace notificé al denunciante la admisién de la denuncia
presentada.

VII. Con fecha veinticinco de marzo de dos mil veintidés, mediante la Herramienta
de Comunicacion y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los
Lineamientos de denuncia se notific6 a la Unidad de Transparencia de Liconsa,
S.A. de C.V,, la admisién de la denuncia, otorgandole un plazo de tres dias habiles,
contados a partir del dia habil siguiente a la notificacion, para que rindiera su informe
justificado respecto de los hechos o motivos de la denuncia, de conformidad con el
numeral Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia.

VIIl. Con fecha treinta de marzo de dos mil veintidds, se recibio el oficio LICONSA-
UT-AOM-272-2022 dirigido al Director General de Enlace con Organismos Publicos
Autonomos, Empresas Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos vy
Fideicomisos y suscrito por el Titular de la Unidad de Transparencia de Liconsa,
S.A. de C.V., mediante el cual rindi6 su informe justificado, manifestando lo
siguiente:

11

Primero. Derivado de la notificacién de la denuncia presentada contra este Sujeto Obligado,
se procedi6 a solicitar al area competente y/o responsable de actualizar y verificar el Sistema
de Portales de Obligaciones de Transparencia, respecto de la fraccién Xl del articulo 70 de
la LGTAIP, como lo es la Gerencia de Recursos Humanos en Liconsa S.A. de C.V, a través
de oficio LICONSA/UT/AOM/269/2022, con la finalidad de que se pronunciara y en su caso,
emitiera las aclaraciones correspondientes.

Segundo. Se advierte en el oficio nimero LICONSA-UAF-GRH-432-2022 de fecha 29 de
marzo de 2022, donde el Gerente de Recursos Humanos de Liconsa S.A. de C.V, informo
las motivaciones y circunstancias que se suscitaron con respecto al denominado personal
de honorarios correspondientes al Cuarto Trimestre de 2021, adjuntando un listado de los
contratos de prestadores de servicios profesionales, como parte de la evidencia de los
trabajos a realizar, previa modificacion a la publicacion actual.

Tercero. Al revisar y descargar la informacién publica en el Sistema, la Unidad de
Transparencia advierte que Liconsa, S.A. de C.V., como sujeto obligado, ha dado
cumplimiento a lo previsto por el articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, asi como a los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacion y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el
titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la informacion Publica, que deben difundir los sujetos obligados en los Portales de Internet
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y en la Plataforma Nacional de Transparencia, toda vez que, se verificé la carga de
informacion y/o justificacion en el campo de "Nota" del cuarto trimestre del ejercicio fiscal
2021, respecto de la fracciéon Xl, en donde arroj6 la siguiente leyenda: "se para ver el
detalle.", evidenciandose con las siguientes capturas de encontraron lresultados da clic en

pantalla:
-bE] INFORMACION PUBUICA v
£31300 0 Federacion
Instinuodn P . .
=, ART 70 - X1 - CONTRATOS POR HONORARIOS <

o _ [oescancan) [oenuncian]

Cparcicio  Fecha de inico del pen. Foctio da Lbrmine del
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Cuarto. En ese orden, esa Direccion General debe tomar en consideracion que si bien, de
conformidad con lo previsto por el articulo 70 de la Ley General de Transparencia y los
Lineamientos Técnicos Generales, Liconsa, S.A. de C.V. tiene la obligacién mantener
actualizado el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia, por formar parte del
padrén de Sujetos Obligados, también lo es, que esta entidad cumple con que la informacién
publicada trimestralmente sea actualizada, de acuerdo a los documentos gue obran en los
archivos de cada una de las unidades administrativas obligadas de la Paraestatal.

Xl.Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los
nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los
honorarios y el periodo de contratacion

En cumplimiento de la presente fraccién, los sujetos obligados publicaran informacion de las
personas contratadas bajo el régimen de servicios profesionales por honorarios y servicios
profesionales por honorarios asimilados a salarios; entendiéndose éstos como los servicios
que se contratan y/o prestan a cambio de una

Retribucién por ellos.

En el caso de los sujetos obligados de la Federacion, la informaciéon publicada tendra
relacion con lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
su Reglamento, las disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio
Profesional de Carrera, y demas normas aplicables a la materia. Por su parte, los sujetos
obligados de entidades federativas y municipios se sujetaran a la normatividad en la materia
que les resulte aplicable.

En el periodo en el que los sujetos obligados no cuenten con personal contratado bajo este
régimen, deberan aclararlo mediante una nota debidamente fundamentada y motivada por
cada periodo que asi sea.

Quinto. Del analisis motivado y fundado, al encontrarse publicado por parte del area
competente en el campo de “Nota”, es de notoria evidencia que la denuncia en primera
instancia es inoperable, ya que se cumplieron cabalmente los Lineamientos Técnicos
Generales, sin embargo, se hard la modificacion correspondiente a peticion del area
responsable previa aprobacion de las versiones publicas por parte del H. Comité de
Transparencia de Liconsa.

Por lo anterior, solicito a Usted:

Primero. Tenerle a este Sujeto Obligado por presentado en tiempo y forma el Informe
Justificado cumplimiento a lo dispuesto en el articulo Décimo Sexto de los Lineamientos
que Establecen el Procedimiento de Denuncia por Incumplimiento a las Obligaciones de
Transparencia Previstas dentro de los articulos del 70 al 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica y del 69 al 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, en concordancia con lo acordado en el
comunicado de en admision.

Segundo. Tomar en consideracion el contenido del presente informe, asi como los soportes
documentales que se acompafian, que muestran fehacientemente las actualizaciones de
este Sujeto Obligado en el SIPOT, en tiempo y forma de acuerdo a la normatividad aplicable;
para declarar inoperante esta Denuncia.

5de 19



\yuvos% Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a

@@ la Informacién y Proteccion de Datos
:o “ e ™
$ \“ s Personales
%s e ﬁf‘% . . .
> E};@z@ Sujeto Obligado: Liconsa, S.A. de C.V.
Instituto Nacional de Transparencia, Expediente: DIT 0296/2022

Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales

Tercero. Resolver la improcedencia total del incumplimiento denunciado,
considerando los argumentos vertidos y las pruebas ofrecidas, con las cuales se acredita
plenamente que Liconsa, S.A. de C.V., si cumpli6 la carga y actualizacién del portal.

[.7

Asimismo, anexo el oficio LICONSA/UT/AOM/269/2022 del veintiocho de marzo del
dos mil veintidds, suscrito por el Enlace Institucional ante el INAI, con la finalidad de
instruir que se cumpla en tiempo y forma con el término sefialado por el INAI del
expediente DIT 0296/2022; y el oficio LICONSA-UAF-GRH-432-2022, el cual da
respuesta al Enlace Institucional ante el INAI, manifestando lo siguiente:

Oficio LICONSA-UAF-GRH-432-2022
“I.]

Por lo anterior, la entidad se dio a la tarea de realizar la migracion del personal que estaba
contratado por la modalidad de outsourcing a contratos de prestadores de servicios
profesionales por honorarios en LICONSA, entre dichas tareas se encuentra la gestiéon para
la solicitud de alta de los usuarios en el sistema RHnet de la Secretaria de la Funcion Publica
para el Registro de contratos de prestadores de servicios profesionales por honorarios con
base al Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de
Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos
Humanos y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, por lo que hasta
con fecha 23 de diciembre de 2021 se obtuvieron los accesos al sistema en mencién y se
procedio al registro respectivo, asimismo, y considerando que el dato del folio de registro
del contrato es un dato que requiere el formato de la fraccion XI Personal contratado por
honorarios, no se tenian todos los elementos para el reporte de la informacion del tercer y
cuarto trimestre del 2021.

Es importante mencionar que esta Gerencia sigue con las tareas para dar cumplimiento a
todas las disposiciones aplicables a la celebracion de los contratos de prestadores de
servicios profesionales por honorarios, y que en ninglin momento se ha tenido la intension
de la omision de la informacion que se desprende de ello.

Por lo anterior, y con la finalidad de dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacién Pablica una vez
que se terminen de testar los contratos de prestadores de servicios profesionales por
honorarios celebrados en el periodo del 1 de septiembre al 31 de diciembre de 2021, se
solicitara a la Unidad de Transparencia convocar una sesion extraordinaria a fin de aprobar
una version publica de los contratos del listado anexo..

[.7

IX. Con fecha treinta y uno de marzo de dos mil veintidds, la Direccion General de
Enlace realizé una segunda verificacion virtual del contenido correspondiente al,
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formato 11 LGT_Art_70 _Fr_XI, de la fraccion Xl del Articulo 70 de la Ley
General, para el cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno en la vista publica
del SIPOT, a fin de determinar el estado de la informacidn como se muestra a
continuacion:

e Para el cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno, se encontré un registro
correspondiente al personal contratado por honorarios, como se observa en
la siguiente imagen:

& C @ consultapublicamx.inai.org.mx/vut-web/faces/view/consultaPu... @ & ¥ O o
> 1 INFORMACION PUBLICA v
Estado o Federacidn Federacién -
Institucion Liconza, 5.A. de CV. (LICONSA) -
[Ejercicio 2021 -

ART. - 70 - Xl - CONTRATOS POR HONORARIOS

Institucién

Ley L ca
Articulo 70

Frawctién 1

Selecciona el pericdo gue guieres conallt

rimestre{s) concluido(s) del afie en curso y del pasado

Utiliza |os filtros de busgueda para acotar tu consulta COMNSULTAR

Filtros de blsqueda ~

Ze l:c“:'a an 1 resultados, da dic e'I) parawer el detalle. DESCARGAR DEMLUMNCIAR

Vertodos los campos

Ejercicin  Fecha de inicio del peri_ Fecha de trmine delp_ Tipe de contratsean (¢ Nombrefz) de La pergon... Primer apellido de lape..  Segunde ap

CONSIDERANDOS

PRIMERO. El Pleno de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y
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resolver el presente asunto, con fundamento en los articulos 60, apartado A,
fraccion VIII, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 96
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el cuatro de mayo de dos mil quince; 12,
fracciones VIII y XXXVII, del Estatuto Organico del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales, cuya
altima modificacion se publico en el Diario Oficial de la Federacion el dieciocho de
marzo de dos mil veintiuno, asi como en el numeral Vigésimo tercero de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las Obligaciones de Transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, cuya Ultima
modificacion fue publicada en el Diario Oficial de la Federacion el treinta de abril de
dos mil dieciocho.

SEGUNDO. Mediante el escrito de denuncia presentado por el particular, se
denuncié el posible incumplimiento por parte de Liconsa, S.A. de C.V,, a la
obligacién de transparencia establecida en el formato 11 LGT_Art_70_Fr_XI, de
la fraccion Xl del Articulo 70 de la Ley General, correspondiente al personal
contratado por honorarios, pues a consideracién de la persona denunciante, el
sujeto obligado no publica los contratos del personal que trabajo por honorarios
respecto del cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno.

Una vez admitida la denuncia, Liconsa, S.A. de C.V., a través de su informe
justificado, manifestd lo siguiente:

e Que, se publica una nota en la carga de informacién del formato 11
LGT_Art_70 _Fr_Xl, de la fraccion Xl del Articulo 70 de la Ley
General, donde se informa lo siguiente:

“De conformidad al presupuesto de Servicios Personales en el capitulo 1000,
no se cuenta con el importe asignado a esta partida. Por otra parte, el area
responsable que genera, posee, publica y actualiza la informacién, es la Unidad
de Administracion y Finanzas; si bien, el area no forma parte de la estructura
de Liconsa, esta a su vez se encuentra facultada de conformidad a los Estatutos
Sociales de Liconsa, S.A. de C.V., publicados en el Diario Oficial de la
Federacion el 11 de marzo de 2021, apartado, Atribuciones de los Funcionarios
de Liconsa, S.A. de C.V., Articulo Vigésimo Séptimo.- “Facultades y
Obligaciones del Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas”, numeral
romano XXX.”.
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e Que, la entidad se dio a la tarea de realizar la migracion del personal que
estaba contratado por la modalidad de outsourcing a contratos de
prestadores de servicios profesionales por honorarios en LICONSA y que una
vez que se terminen de testar los contratos de prestadores de servicios
profesionales por honorarios celebrados en el periodo del 1 de septiembre al
31 de diciembre de 2021, se solicitarla a la Unidad de Transparencia
convocar a una sesion extraordinaria a fin de aprobar una versién publica de
los contratos.

En tal consideraciéon, la Direccibn General de Enlace procedié a realizar una
verificacion virtual, para allegarse de elementos a efecto de calificar la denuncia
presentada, analizé el informe justificado remitido por el sujeto obligado, y el estado
que guarda la informacion del SIPOT, como se advierte en los Resultandos V y IX
de la presente resolucion.

Lo anterior, cobra relevancia toda vez que la informacién debera estar cargada en
la Plataforma Nacional de Transparencia de conformidad con lo previsto en los
articulos 49, 50, fraccion Ill y 95, segundo parrafo de la Ley General; 91 de la Ley
Federal; en relacién con los articulos 3, 13, 15, 25, 26 y 27 de los Lineamientos de
la Funcionalidad, Operacion y Mejoras de la Plataforma Nacional de Transparencia.
Dicha Plataforma esté integrada, entre otros, por el SIPOT, herramienta electronica
a través del cual los sujetos obligados ponen a disposicién de las personas la
informacién que poseen y generan en cumplimiento a las obligaciones de
transparencia contenidas en la Ley General, Ley Federal o Ley Local, segun
corresponda.

TERCERO. En el caso que nos ocupa, la informacién que integra la obligacion de
transparencia establecida en el formato 11 LGT_Art_70_Fr_XI, de la fraccion Xl
del Articulo 70 de la Ley General, debe cargarse, de acuerdo con los Lineamientos
Técnicos Generales para la publicacién, homologacién y estandarizacién de la
informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo <Quinto y en la fraccién IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internety en
la Plataforma Nacional de Transparencia (Lineamientos Técnicos Generales)?, los
cuales establecen lo siguiente:

XI. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los
nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los
honorarios y el periodo de contratacion.
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En cumplimiento de la presente fraccion, los sujetos obligados publicaran informacion de las
personas contratadas bajo el régimen de servicios profesionales por honorarios y servicios
profesionales por honorarios asimilados a salarios; entendiéndose éstos como los servicios
que se contratan y/o prestan a cambio de una 26 retribucion por ellos.

En el caso de los sujetos obligados de la Federacién, la informacion publicada tendra relacién
con lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, su
Reglamento, las disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio
Profesional de Carrera, y deméas normas aplicables a la materia.

Por su parte, los sujetos obligados de entidades federativas y municipios se sujetaran a la
normatividad en la materia que les resulte aplicable.

En el periodo en el que los sujetos obligados no cuenten con personal contratado bajo este
régimen, deberan aclararlo mediante una nota debidamente fundamentada y motivada por
cada periodo que asi sea.

Periodo de actualizacion: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al
ejercicio anterior

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afno)

Criterio 3 Tipo de contratacion (catédlogo): Servicios profesionales por honorarios / Servicios
profesionales por honorarios asimilados a salarios

Criterio 4 Partida presupuestal de los recursos con que se cubran los honorarios pactados,
con base en el Clasificador por Objeto del Gasto o Clasificador Contable que aplique

Criterio 5 Nombre completo de la persona contratada (nombre[s], primer apellido, segundo
apellido)

Criterio 6 Numero de contrato 27

Criterio 7 Hipervinculo al contrato correspondiente

Criterio 8 Fecha de inicio del contrato expresada con el formato dia/mes/afio

Criterio 9 Fecha de término del contrato expresada con el formato dia/mes/afio

Criterio 10 Servicios contratados (objeto del contrato)

Criterio 11 Remuneracion mensual bruta o contraprestacion

Criterio 12 Monto total a pagar

Criterio 13 Prestaciones, en su caso

Criterio 14 Hipervinculo a la normatividad que regula la celebracién de contratos de servicios
profesionales por honorarios

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 15 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Criterio 16 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de
acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion
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Criterio 17 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion
de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacién de la informacién

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 18 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o actualiza(n)la
informacion

Criterio 19 Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio
Criterio 20 Fecha de validacion de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio
Criterio 21 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto obligado
incluya alguna aclaracion relativa a la informacién publicada y/o explicacién por la falta de
informacion

Criterios adjetivos de formato

Criterio 22 La informacién publicada se organiza mediante el formato 11, en el que se incluyen
todos los campos especificados en los criterios sustantivos de contenido

Criterio 23 El soporte de la informacién permite su reutilizacion.

Asi, la informacion que debera cargar el sujeto obligado para el cumplimiento de la
obligacién de transparencia establecida en el formato 11 LGT_Art_70_Fr_XI, de
la fraccion Xl del articulo 70 de la Ley General, correspondiente a las
contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres
de los prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los
honorarios y el periodo de contratacion, se deberd conservar la informacion del
ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio anterior, es decir la informacion
de los cuatro trimestres de los ejercicios 2021 y 2020.

Ahora bien, es preciso sefialar que, el particular en su denuncia sefalé que,
respecto del formato 11 LGT_Art_70 _Fr_XI, de la fraccion Xl del articulo 70 de
la Ley General, la entidad no tiene publicado el total de los contratos del personal
que trabajé prestando sus servicios por honorarios, para el cuatro trimestre del
ejercicio dos mil veintiuno.

Para el caso que nos ocupa, los Lineamientos Técnicos Generales establecen que
la informacién contenida en el formato 11 LGT_Art_70_Fr_XI, de la fraccion Xl
del articulo 70 de la Ley General, se debera conservar en el sitio de internet la
informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio anterior, sin
embargo, dado que la persona denunciante indicé que no se encuentran publicados
el total de los contratos del personal que trabajé prestando sus servicios por
honorarios, para el cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno, este periodo es
el que serd materia de analisis de la presente denuncia, motivo por cual queda fuera
del analisis cualquier otro periodo.

En este sentido, se realiz6 la primera verificacion virtual realizada al contenido del
formato 11 LGT_Art_70_Fr_XI del articulo 70 fraccion Xl de la Ley General,
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correspondiente a las contrataciones de servicios profesionales por honorarios,
sefialando los nombres de los prestadores de servicios, los servicios contratados,
el monto de los honorarios y el periodo de contratacién, para el cuarto trimestre del
ejercicio de dos mil veintiuno, como se observo en el resultando V de la presente
resolucion, asi como en la siguiente imagen:

Nombre

LEIRITEN G L iconsa, S.A. de C.V. (LICONSA)

LIy EVOEM | ey General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
214\ Ml Personal contratado por honorarios

[l 4to trimestre

Fecha de Fechade Area(s) Fecha de Fechade
Ejer Inicio Del Término Responsable(s) Que Validacion Actualizac
cicio Periodo Del Genera(n), ion

Que Se Periodo Posee(n), Publica(n)
Informa Que Se Y Actualizan La
Informa Informacion

203 De conformidad al presupuesto de Servicios Personales en el
capitulo 1000, no se cuenta con el importe asigando a esta partida.
Por otra parte, el érea responsable que genera, posee, publica y
actualiza la informacion, es la Unidad de Administracién y Finanzas;
si bien, el &rea no forma parte de la estructura de Liconsa, esta a
su vez se encuentra facultada de conformidad a los Estatutos
Sociales de Liconsa, S.A. de C.V., publicados en el Diario Oficial de
la Federacién el 11 de marzo de 2021, apartado, Atribuciones de los

Unidad de Funcionarios de Liconsa, S A. de C V., Articulo Vigésimo Séptimo -
Administracion y “Facultades y Qbligaciones del Titular de la Unidad de
13055243552021 01/10/2021 31/12/2021 Finanzas 31/12/2021 31/12/202) Administracion y Finanzas”, numeral romano X3X.

De la primera verificacibn se advierte que el sujeto obligado no cuenta con
informacion respecto de las contrataciones de servicios profesionales por
honorarios en el formato 11 LGT_Art_70 Fr_XI, de la fraccién Xl del articulo 70
de la Ley General, para el cuarto trimestre del ejercicio 2021, pues sélo cuenta con
la publicacion de la siguiente nota:

“De conformidad al presupuesto de Servicios Personales en el capitulo 1000, no se
cuenta con el importe asignado a esta partida. Por otra parte, el area responsable que
genera, posee, publica y actualiza la informacién, es la Unidad de Administracion y
Finanzas; si bien, el area no forma parte de la estructura de Liconsa, esta a su vez se
encuentra facultada de conformidad a los Estatutos Sociales de Liconsa, S.A. de C.V.,
publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de marzo de 2021, apartado,
Atribuciones de los Funcionarios de Liconsa, S.A. de C.V., Articulo Vigésimo Séptimo.-
“Facultades y Obligaciones del Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas”,
numeral romano XXX.”

Establecido lo anterior, es importante precisar que el hecho de que el sujeto
obligado no tenga informacion en algunos criterios no es lo mismo a que exista una
falta de carga de informacién. La falta de carga de informacion es la omision total
de la informacion requerida a través de los formatos y criterios de los Lineamientos
Técnicos Generales, mientras que cuando no existe informacion, los propios
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Lineamientos Técnicos Generales permiten que se realice dicha precision a través
de una nota, tal como se advierte en el numeral Octavo, fraccion V, que a la letra
dice:

Octavo. Las politicas para actualizar la informacién son las siguientes:

V. En la seccion “Transparencia” donde se difundira la informacién publica
correspondiente a las obligaciones de transparencia, se debera incluir el
namero y el texto del articulo y de las fracciones y/o incisos, asi como un
hipervinculo para acceder a la informacion correspondiente. En caso de que
respecto de alguna obligacion de transparencia el sujeto obligado no haya
generado informacién se debera observar lo siguiente:

1. Si el sujeto obligado no generd informacién en algun periodo
determinado, se debera especificar el periodo al que se refiere e
incluir una explicacion mediante una nota breve, clara, y motivada.

Asimismo, en el formato 11 LGT_Art_70_Fr_XI del articulo 70 fraccién Xl de la
Ley General, los Lineamientos Técnicos Generales sefialan que, en el periodo en
el que los sujetos obligados no cuenten con personal contratado bajo este
régimen, deberan aclararlo mediante una nota debidamente fundamentada y
motivada por cada periodo que asi sea.

Por lo anterior, se advierte que la nota publicada por Liconsa, S.A. de C.V., no
cumple con los supuestos establecidos por los Lineamientos Técnicos
Generales, pues para que dicha nota tenga validéz y justifiqgue la ausencia de
informacion, esta debera estar debidamente fundamentada y motivada,
explicando de manera breve y clara, el por qué no se encuentra publicada
dicha informacion.

De lo anterior se puede observar que Liconsa, S.A. de C.V., al momento de
presentacion de la denuncia, no contaba con informacién actualizada al cuarto
trimestre del ejercicio 2021, cargada correctamente de conformidad con lo
establecido por los Lineamientos Técnicos Generales.

En ese sentido, el sujeto obligado a través de su informe justificado sefial6 que una
vez que se terminen de testar los contratos de prestadores de servicios
profesionales por honorarios celebrados en el periodo del 1 de septiembre al 31 de
diciembre de 2021, se solicitara a la Unidad de Transparencia convocar una sesion
extraordinaria a fin de aprobar una version publica de los contratos del listado anexo.
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De lo anterior se desprende que Liconsa S.A de C.V. si cuenta con
contrataciones de servicios profesionales por honorarios, para el cuarto
trimestre del ejercicio dos mil veintiuno.

Por ultimo, la informacion encontrada en la segunda verificacion virtual, sefialada
en el resultando XlI de la presente resolucion, se encuentra publicada en los mismos
términos advertidos en la primera verificacion, mencionada en el resultando VIII, por
lo que no resulta necesario hacer un andlisis adicional.

Asi, de la revision a la informacién publicada en el formato 11 LGT_Art_70_Fr_Xl,
de la fraccion Xl del articulo 70 de la Ley General, relativo a las contrataciones
de servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres de los
prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los honorarios y el
periodo de contratacion, para el cuarto trimestre del ejercicio de dos mil veintiuno,
se advierte que, dicha informacién no se encuentra publicada, toda vez que el
hecho de no tener aprobadas por el Comité de Transparencia las versiones
publicas no los exime del cumplimiento de dicha obligacion.

Expuesto lo anterior, y con base en los resultados de la primera verificacion virtual
gue se llevo a cabo, asi como lo aportado por el sujeto obligado en su informe
justificado, se pudo corroborar que Liconsa, S.A. de C.V., al momento de la
presentacion de la denuncia, s6lo cuenta con un registros relativos a contrataciones
de servicios profesionales por honorarios, el cual pretende justificar con una nota,
para el cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno, informacién que corresponde
al formato 11 LGT_Art_70_Fr_XI, de la fraccién Xl del articulo 70 de la Ley
General, sin embargo en su informe justificado sefial6é que, una vez que se terminen
de testar los contratos de prestadores de servicios profesionales por honorarios
celebrados en el periodo del 1 de septiembre al 31 de diciembre de 2021, se solicitara
a la Unidad de Transparencia convocar una sesion extraordinaria a fin de aprobar
una version publica de los contratos del listado anexo, por lo que de conformidad con
lo establecido en los Lineamientos Técnicos Generales, y con lo encontrado en la
vista publica del SIPOT, el incumplimiento denunciado resulta procedente.

En consecuencia, este Instituto estima FUNDADA la denuncia presentada, toda vez
gue se constatd que Liconsa, S.A. de C.V., es omiso en publicar la totalidad de las
contrataciones de servicios profesionales por honorarios, para el cuarto trimestre del
ejercicio dos mil veintiuno, informacion relativa al formato 11 LGT_Art_70_Fr_XI,
de la fraccidon Xl del articulo 70 de la Ley General, tal y como lo establecen los
Lineamientos Técnicos Generales.
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Ahora, derivado de las inconsistencias sefaladas con anterioridad, ya que la
informacion no se encuentra cargada conforme a los Lineamientos Técnicos
Generales aplicables al articulo 70 fraccion XI de la Ley General, se instruye a

Licon

sa, S.A. de C.V., arealizar lo siguiente:

Cargar la totalidad de la informacion correspondiente a las contrataciones de
servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres de los
prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los honorarios
y el periodo de contratacion, en el formato 11 LGT_Art_70_Fr_XI, de la fraccion

Xl del

articulo 70 de la Ley General, para el cuarto trimestre del ejercicio dos

mil veintiuno, relativa a:

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el
formato dia/mes/afno)

Criterio 3 Tipo de contratacion (catalogo): Servicios profesionales por
honorarios / Servicios profesionales por honorarios asimilados a salarios
Criterio 4 Partida presupuestal de los recursos con que se cubran los
honorarios pactados, con base en el Clasificador por Objeto del Gasto o
Clasificador Contable que aplique

Criterio 5 Nombre completo de la persona contratada (nombre[s], primer
apellido, segundo apellido)

Criterio 6 Numero de contrato

Criterio 7 Hipervinculo al contrato correspondiente

Criterio 8 Fecha de inicio del contrato expresada con el formato dia/mes/afio
Criterio 9 Fecha de término del contrato expresada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 10 Servicios contratados (objeto del contrato)

Criterio 11 Remuneracién mensual bruta o contraprestacion

Criterio 12 Monto total a pagar

Criterio 13 Prestaciones, en su caso

Criterio 14 Hipervinculo a la normatividad que regula la celebracion de
contratos de servicios profesionales por honorarios

Criterio 15 Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Criterio 16 La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacion de la
informacion
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e Criterio 17 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma
Nacional la informacion de acuerdo con la Tabla de actualizacion vy
conservacion de la informacion

e Criterio 18 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o
actualiza(n)la informacion

e Criterio 19 Fecha de actualizacion de la informacién publicada con el formato
dia/mes/afio

e Criterio 20 Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato
dia/mes/afio

e Criterio 21 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que
el sujeto obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacion publicada
y/o explicacion por la falta de informacion

e Criterio 22 La informacién publicada se organiza mediante el formato 11, en
el que se incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos
de contenido

e Criterio 23 El soporte de la informacién permite su reutilizacion

Asimismo, se insta a Liconsa, S.A. de C.V. para que cumpla con los periodos de
actualizacion y conservacién de lainformacién establecidos en los Lineamientos
Técnicos Generales.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y el numeral Vigésimo tercero, fraccion Il, de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se declara fundada la
denuncia por incumplimiento de obligaciones de transparencia presentada en contra
de Liconsa, S.A. de C.V.

SEGUNDO. Se instruye a Liconsa, S.A. de C.V., para que, a través del titular del
area responsable de publicar la informacion relativa a la fracciébn y articulo
denunciados, cumpla con lo sefialado en la presente resolucion dentro del plazo de
guince dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente al de su notificacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 97 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica; asi como lo establecido en los numerales
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Vigésimo quinto y Vigésimo séptimo de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

TERCERO. Se instruye a Liconsa, S.A. de C.V., para que al dia habil siguiente al
gue cumpla con lo ordenado en la presente resolucién, informe a este Instituto sobre
su cumplimiento, a través de la Herramienta de Comunicacion y a la direccién de
correo electrénico luis.gonzalezs@inai.org.mx, sin que dicho plazo exceda de los
dias establecidos para tales efectos, de conformidad con lo previsto en el articulo
98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; asi como
a lo establecido en los numerales Vigésimo quinto y Vigésimo séptimo de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica 'y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

CUARTO. Se hace del conocimiento de Liconsa, S.A. de C.V. que, en caso de
incumplimiento a la presente resolucion, se procedera en términos de lo previsto en
el articulo 98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
y en los numerales Vigésimo séptimo y Vigésimo octavo de los Lineamientos que
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica. Por lo anterior, podria hacerse acreedor a la
imposicion de las medidas de apremio o sanciones establecidas en los articulos 201
y 206 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacién para que, a través
de la Direccion General de Enlace con Organismos Publicos Autobnomos, Empresas
Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos y Fideicomisos, verifique que el
sujeto obligado cumpla con la presente resolucion y para que dé el seguimiento que
corresponda, con fundamento en el articulo 98 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Puablica y en los numerales Vigésimo quinto, segundo
parrafo, Vigésimo sexto y Vigésimo octavo de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.
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SEXTO. Se hace del conocimiento del denunciante que, en caso de encontrarse
insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de impugnarla ante el
Poder Judicial de la Federacion, con fundamento en el articulo 97 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y en el numeral Vigésimo
cuarto, parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el procedimiento de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

SEPTIMO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacién para que, a través
de la Direccion General de Enlace con Organismos Publicos Autbnomos, Empresas
Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos y Fideicomisos, notifique la presente
resolucion a la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado, mediante la
Herramienta de Comunicacion, y al denunciante, en la direccion sefialada para tales
efectos, con fundamento en el articulo 97 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y en el numeral Vigésimo cuarto de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica 'y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

OCTAVO. Se instruye a la Secretaria Técnica del Pleno que, con fundamento en lo
dispuesto en el articulo 45, fraccién IV, de la Ley Federal de Transparencia 'y Acceso
a la Informacién Publica, expida certificacién de la presente resolucién, para los
efectos legales conducentes.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
Blanca Lilia Ibarra Cadena, Francisco Javier Acufia Llamas, Adrian Alcalad Méndez,
Norma Julieta del Rio Venegas y Josefina Roman Vergara, en sesion celebrada el
veinte de abril de dos mil veintidds, ante Ana Yadira Alarcon Marquez Secretaria
Técnica del Pleno.

Blanca Lilia Ibarra Cadena
Comisionada Presidenta
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